
Krynki, dnia ………………..………… 

Deklaracja o potrzebie korzystania z wychowania przedszkolnego w czasie dyżuru wakacyjnego 

 przez dzieci obojga rodziców pracujących 

 

1. Dane dziecka 

Imię i nazwisko dziecka 
 

 

 

2. Dane rodziców dziecka 

Oświadczenie Miejsce  pracy – nazwa zakładu 

O miejscu pracy matki 
 
 

 

O miejscu pracy ojca 
 
 

 

 

3. Deklarowany pobyt dziecka w przedszkolu 

Proszę o podkreślenie planowanego okresu i wpisanie planowanych godzin pobytu dziecka w przedszkolu 

Planowany okres Planowane godziny 

03.08.2026 (poniedziałek) – 07.08.2026 (piątek)  
 

10.08.2026 (poniedziałek) – 14.08.2025 (piątek) 
 

 

17.08.2026 (poniedziałek) – 21.08.2026 (piątek)  
 

24.08.2026 (poniedziałek) – 28.08.2026 (piątek)  
 

 

Oświadczamy, że informacje przedstawione w Deklaracji są zgodne ze stanem faktycznym. − Zgłaszając dziecko na 

dyżur wakacyjny, przyjmujemy do wiadomości, że pierwszego dnia dyżuru należy dokonać wpłaty za przedszkole.  

 

 

Czytelny podpis matki                                                                                                          Czytelny podpis ojca 

 

……………………………………..                                                                                                 ……………………………………… 

 

Podanie należy złożyć do 28.05. 2021 r. u wychowawcy. 

 

 

 



OŚWIADCZENIE 
 

Ja, niżej podpisana  oświadczam, że jestem zatrudniony  

w........................................................................................................................................................................................... 

 ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………... 

(pełna nazwa pracodawcy oraz adres siedziby) 

Praca ma charakter stały/sezonowy (od……………..do……………….)* 

Podanie niniejszych informacji jest niezbędne ze względu na ograniczoną liczbę miejsc w przedszkolu podczas dyżuru 

wakacyjnego. Pierwszeństwo mają dzieci rodziców, którzy ze względu na pracę zarobkową nie mogą zapewnić im opieki. 

Oświadczam, że podane przeze mnie informacje są prawdziwe. Jestem świadoma odpowiedzialności karnej wynikającej 

z art. 233 kodeksu karnego za złożenie fałszywego oświadczenia. 

*niepotrzebne skreślić  

 

Krynki, dnia ....................................... 

 

...................................................................... 

(Czytelny podpis matki/opiekuna prawnego) 

 

OŚWIADCZENIE 
 

Ja, niżej podpisany  oświadczam, że jestem zatrudniony  

w........................................................................................................................................................................................... 

 ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………... 

(pełna nazwa pracodawcy oraz adres siedziby) 

Praca ma charakter stały/sezonowy (od……………..do……………….)* 

 

Podanie niniejszych informacji jest niezbędne ze względu na ograniczoną liczbę miejsc w przedszkolu podczas dyżuru 

wakacyjnego. Pierwszeństwo mają dzieci rodziców, którzy ze względu na pracę zarobkową nie mogą zapewnić im opieki. 

 

Oświadczam, że podane przeze mnie informacje są prawdziwe. Jestem świadomy odpowiedzialności karnej wynikającej 

z art. 233 kodeksu karnego za złożenie fałszywego oświadczenia. 

*niepotrzebne skreślić  

 

Krynki, dnia ....................................... 
 
 

                                                                                                                                                                                                        

……………………………………………………… 

(Czytelny podpis ojca/opiekuna prawnego) 

 


